Lege

pentru modificarea si completarea Legii nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici

Senatul adopta prezentul proiect de lege

Art.L.- Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata
in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr.365 din 29 mai 2007, cu modificarile
si completérile ulterioare, se modifica si se completeaza dupd cum urmeaza:

1. La articolul 16 alineatul (2), litera c) se modifica si va avea urméatorul
cuprins:
,»C) cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice;”

2. La articolul 21, dupa alineatul (2) se mtroduce un nou alineat,
alin.(2"), cu urmitorul cuprins:

»(2")Personalu! Agentiei Nationale a Functionarilor Publici este format
din demnitari, functionari publici si personal contractual. Salarizarea personalului
Agentiei Nationale ‘a Functionarilor Publici se face potrivit reglementirilor in
vigoare privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.”

3. La articolul 22 alineatul (1), litera o) se abroga.

4. La articolul 22', litera b) se abrogi.



5. Articolul 23 se abrogﬁ.

6. La articolul 34, alineatul (2) se modifica si va avea urmaitorul cuprins:

,»(2) Inaltii functionari publici si functionarii publici de conducere pot fi

numiti in functii de demnitate publicd numai dupa suspendarea, in conditiile legii,
a raporturilor de serviciu.”

7. La articolul 34, alineatul (2') se abroga.

8. La articolul 34, alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(3) Inaltii functionari publici si functionarii publici de conducere pot

candida pentru functii de demnitate publica numai dupa suspendarea, in conditiile
legii, a raporturilor de serviciu.”

9. La articolul 44, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Inaltilor functionari publici le este interzis s faca parte din partide

politice, organizatii carora le este aplicabil acelasi regim juridic ca si partidelor

politice sau din fundatiile ori asociatiile care functioneazd pe langad partidele
politice, cu exceptia situatiilor prevazute la art.34 alin.(2) si (3).”

10. La articolul 57, alineatul (1) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
,»Art.57.- (1) Recrutarea in vederea intrarii in corpul functionarilor publici
se face prin concurs.”

11. La articolul 57 alineatul (5), litera c) se modifica si va avea urmatorul
cuprins: ' t

»C) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de executie de grad profesional superior.”

12. La articolul 57 alineatul (6), literele a) si b) se modifica si vor avea
urmaiterul cuprins:

»a) 3 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de conducere de: sef birou, sef serviciu si
secretar al comuneli, precum si a functiilor publice specifice asimilate acestora;

b) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de conducere, altele decéat cele prevazute la
lit.a).”
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13. La articolul 58, alineatele (6) - (8) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

,(6) In conditiile in care nu existd functionari publici care si poati fi
redistribuiti, Agentia Nationald a Functionarilor Publici comunica autoritatilor si
institutiilor publice desemnarea reprezentantului acesteia in comisia de concurs.

(7) Membrii comisiei de concurs sesizeazd cu celeritate Agentia
Nationald a Functionarilor Publici in situatia nerespectarii de cétre autoritatile si
institutiile publice a procedurii de organizare si desfasurare a concursurilor. Pe
baza analizei sesizirii formulate, Agentia Nationald a Functionarilor Publici
dispune suspendarea organizarii si desfasurarii concursului.

(8) Reprezentantul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici poate fi
desemnat si din cadrul institutiei prefectului sau al consiliului judetean din judetul
in care isi are sediul institutia publicd In al cérei stat de functii se afld functia
publicd vacantd pentru care se organizeazd concursul, pe baza propunerilor
conducatorilor acestor institutii publice.”

14. La articolul 65 alineatul (2), litera c¢) se modifica si va avea urmitorul
cuprins:
,»,C) sd fi obtinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani In care functionarul public s-a aflat In activitate;”

15. La articolul 65, alineatul (3) se abroga.

16. La Capitolul VI, titlul Sectiunii a 5-a ,,Sistemul de promovare rapidd in
Sfunctia publicd” si articolul 70 se abroga.

17. La articolul 89, alineatele (2°) si (2°) se modifica si vor avea urmitorul
cuprins: |
(2% Functionarii publici cu statut special pot fi detasati pe functii publice
generale echivalente functiilor publice specifice ocupate, cu notificare prealabila a
Agentiel Nationale a Functionarilor Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea masurii,
precum si cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor alin.(1) - (2') si cu respectarea
prevederilor art. 110.
(2°) Functionarii publici pot fi detasati si pe functii publice cu statut
special, cu notificare prealabili a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu

10 zile inainte de dispunerea masurii, precum si cu respectarea prevederilor art.
110.” |
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18. La articolul 92, alineatele (1'), (2) si (3) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

(1) In mod exceptional, la propunerea justificatdi a conducitorului
autoritdtii sau institugiei publice In al cdrei stat de functii existd functia publica
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici vacantd sau temporar
vacantd, exercitarea cu caracter temporar a acesteia poate fi realizatd de functionari
publici sau, dupd caz, de functionari publici cu statut special care Indeplinesc
conditiile prevdzute la alin.(1), cu notificare prealabild a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, cu 10 zile Tnainte de dispunerea masurii. Aceastd masura se
dispune prin act administrativ al persoanei care are competenta legald de numire in
functia publicad corespunzdtoare categoriei inaltilor functionari publici, In conditiile
in care, din motive obiective, functia publica nu a putut fi ocupata prin mobilitate.

(2) Daca functia publicaA este vacantd, masura prevazuti la
alin.(1) se dispune de catre persoana care are competenta numirii in functia
publicd, pe o perioadd de maximum 6 luni Intr-un an calendaristic, cu notificare
prealabild a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu 10 zile inainte de
dispunerea masurii.

(3) In mod exceptional, perioada prevazuta la alin. (2) poate fi prelungita
cu maximum 3 luni, cu notificare prealabila a Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea mdisurii, dacd autoritatea sau institutia
publicd a organizat concurs de recrutare ori promovare si functia publicad nu a fost
ocupata, in conditiile legii.”

19. La articolul 94 alineatul (1), litera a) se abroga.

20. La articolul 94 alineatul (1), literele a') si a’) se modifici si vor avea
urmatorul cuprins:
,a') este numit sau ales intr-o functie de demnitate publica, pentru
perioada respectiva;
a’) este incadrat la cabinetul unui demnitar sau la cancelaria
prefectului;”

21. La articolul 94 alineatul (1), litera b) se abroga.



22. La articolul 95, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Raportul de serviciu se poate suspenda la cererea motivatd a

functionarului public, pentru un interes personal, in alte cazuri decit cele previzute

la alin.(1) si la art.94 alin.(1), pe o duratd cumulata de cel mult 4 ani in perioada

exercitdrii functiei publice pe care o detine. Durata suspendérii se stabileste prin
acordul partilor si nu poate fi mai mica de 30 de zile.”

23. La articolul 96, alineatul (4) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
,»(4) Perioada suspendarii raporturilor de serviciu in conditiile art. 94 alin. (1)
lit.c) si art.95 alin.(1) lit.a) - c) se considerad vechime in functia publica.”

24. La articolul 98 alineatul (1), litera d) se modifici si va avea urmitorul
cuprins:
,d) la data indeplinirii cumulative a conditiilor de vérstd standard si a
stagiului minim de cotizare pentru pensionare dacd persoana care are competenta
de numire in functia publicad nu dispune aplicarea prevederilor alin. (3);”

25. La articolul 98, dupa alineatul (2) se introduc doua noi alineate,
alin.(3) si (4), cu urmatorul cuprins:

,»(3) Pe baza unei cereri formulate cu 2 luni Tnainte de data indeplinirii
cumulative a conditiilor de vérstd standard si a stagiului minim de cotizare pentru
pensionare §i cu aprobarea conducatorului autoritdtii sau institutiei publice,
functionarul public poate fi mentinut in functia publicd detinutd maximum 3 ani
peste varsta standard de pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a raportului
de serviciu.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin.(1) lit.h), in cazuri temeinic
justificate, persoana care are competenta legala de numire in functia publica poate
aproba mentinerea in functia publicd $i numirea pe perioadd nedeterminatd a
functionarilor publici care au exercitat raporturi de serviciu in conditiile art.4
alin.(3), dupd vacantarea posturilor pe care acestia au fost numiti pe perioada
determinata.”

26. La articolul 99, alineatul (7) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

»(7) Functionarul public de conducere are prioritate la ocuparea unei

functii publice vacante de nivel inferior. In cazul in care functia publicd vacanta de

nivel inferior este o functie publicd de executie si nu corespunde studiilor si/sau

vechimii In specialitatea functionarului public de conducere, aceasta va fi

transformatd intr-o functie publicd corespunzitoare, dacad transformarea nu
afecteaza structura organizatorica aprobata.”
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27. La articolul 107 alineatul (1), litera b) se abroga.

28. La articolul 107 alineatul (2), dupa litera b) se introduce o noua litera,
lit.c), cu urmatorul cuprins: ‘
,»,¢) modificarea calitétii posturilor, potrivit art.111 alin.(1).”

29. La articolul 111, alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

.»(3) Persoanele incadrate cu contract individual de muncd pe perioada
nedeterminatd In posturi de naturd contractuald care au fost stabilite ca functii
publice vor fi numite In functii publice de executie dacd indeplinesc conditiile
previzute la art. 54 si conditiile de vechime in specialitatea studiilor
corespunzatoare clasei si gradului profesional ale functiei publice.”

30. Articolul 113 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»Art.113.- Programele organizate pentru obfinerea statutului de manager
public mentionate la art.71 alin.(1) sunt programele previzute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.92/2008 privind statutul functionarului public denumit
manager public, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea nr.135/2009, cu
modificérile ulterioare, precum si de Legea nr.157/2004 privind instituirea bursei
speciale «Guvernul Romaniei» pentru formarea managerilor din sectorul public, cu
modificérile ulterioare.”

ArtIL- (1) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, functionarilor publici
aflati in situatiile prevazute la art.94 si 95 din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, li se
aplicd dispozitiile existente pana la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

(2) Conditiile de vechime prevéazute la art.16 alin.(2) lit.c) si art.57
alin.(6) din Legea nr.188/1999, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege, nu se aplicd in cazul
functionarilor publici care au indeplinit conditiile de vechime in specialitatea
studiilor prevazute de lege la data numirii in functia publica.

ArtIIL- (1) In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea
functiei publice de conducere de secretar al comunei nu se prezintd persoane care
au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in specialitate juridicd
sau administrativd, si care indeplinesc conditiile prevazute la art.57 alin.(6) lit.a) si
art.57 alin.(7) din Legea nr.188/1999, republicatd, cu modificarile si completarile
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ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege, pot candida si persoane care
nu indeplinesc aceste condifii, In urmatoarea ordine:

' a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga duraté absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd, in specialitate juridicd sau administrativa si Indeplinesc conditia
prevazutd la art.57 alin.(6) lita) din Legea nr.188/1999, republicatd, cu
modificarile si completéarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege;

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd, in specialitate juridica sau administrativa;

c) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma3, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd, in alta specialitate.

(2) In situatia prevazuta la alin.(1), ocuparea functiei publice de
conducere de secretar al comunei se face pe perioadd determinatd, cu obligatia
organizdrii anuale a concursului pentru ocuparea acesteia.

(3) In situatia in care functia publici de conducere de secretar al
comunei este vacantd sau temporar vacantd si in cadrul autoritatii sau institutiei
publice nu existd persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd, in specialitate juridica sau administrativd, si care indeplinesc
conditiile prevazute la art.57 alin.(6) lit.a) si art.57 alin.(7) din Legea nr.188/1999,
republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin
prezenta lege, functia publica de secretar al comunei poate fi exercitatd cu caracter
temporar si de persoane care nu indeplinesc aceste conditii, cu aplicarea
corespunzitoare a prevederilor art.92 din Legea nr.188/1999, republicata, cu
modificdrile i completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.



Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat in sedinta din 23 aprilie
2018, cu respectarea prevederilor articolului 76 alineatul (1) din Constitutia
Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE SENATULUI

\

Adrian Tutuianu

S

-



PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT

LEGE

pentru modificarea si completarea Legii nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici

Senatul adopta prezentul proiect de lege

Art.L- Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr.365 din 29 mai 2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifici §i se completeaza dupd cum urmeaza:

1. La articolul 16 alineatul (2), litera ¢) se modifici si va avea urmitorul
cuprins: .
»C) cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice;”

2. La articolul 21, dupi alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin.(2"),
cu urmétorul cuprins:

.(2") Personalul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici este format din
demnitari, functionari publici si personal contractual. Salarizarea personalului
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici se face potrivit reglementarilor in vigoare
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.”

3. La articolul 22 alineatul (1), litera o) se abroga.

4. La articolul 22', litera b) se abroga.



5. Articolul 23 se abroga.

6. La articolul 34, alineatul (2) se modifica si va avea urmaétorul cuprins:
»(2) Inaltii functionari publici §i functionarii publici de conducere pot fi
numiti n functii de demnitate publicd numai dupi suspendarea, in conditiile legii, a
raporturilor de serviciu.”

7. La articolul 34, alineatul (2') se abroga.

8. La articolul 34, alineatul (3) se modifica si va avea urmétorul cuprins:
»(3) Inaltii functionari publici si functionarii publici de conducere pot
candida pentru functii de demnitate publicd numai dupd suspendarea, in conditiile
legii, a raporturilor de serviciu.”

9. La articolul 44, alineatul (2) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
,»(2) Inaltilor functionari publici le este interzis si facd parte din partide
politice, organizatii cdrora le este aplicabil acelasi regim juridic ca si partidelor
politice sau din fundatiile ori asociatiile care functioneaza pe langa partidele politice,
cu exceptia situatiilor prevazute la art.34 alin.(2) si (3).”

10. La articolul 57, alineatul (1) se modifica si va avea urmaitorul cuprins:
,»Art.57.- (1) Recrutarea in vederea intrérii in corpul functionarilor publici se
face prin concurs.”

11. La articolul 57 alineatul (5), litera c¢) se modificd si va avea urmatorul
cuprins:
»c) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de executie de grad profesional superior.”

12. La articolul 57 alineatul (6), literele a) si b) se modifici si vor avea
urmatorul cuprins:

»a) 5-ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de conducere de: sef birou, sef serviciu si secretar
al comunei, precum si a functiilor publice specifice asimilate acestora;

b) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de conducere, altele decét cele prevazute la lit.a).”



13. La articolul 58, alineatele (6)-(8) se modificd si vor avea urmatorul
cuprins:

.(6) In conditiile in care nu existi functionari publici care si poati fi
redistribuiti, Agentia Nationald a Functionarilor Publici comunicd autorittilor si
institutiilor publice desemnarea reprezentantului acesteia in comisia de concurs.

(7) Membrii comisiei de concurs sesizeaza cu celeritate Agentia Nationala
a Functionarilor Publici in situatia nerespectérii de cétre autoritdtile si institutiile
publice a procedurii de organizare si desfisurare a concursurilor. Pe baza analizei
sesizarii formulate, Agentia Nationald a Functionarilor Publici dispune suspendarea
organizdrii i desfasurdrii concursului.

(8) Reprezentantul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici poate fi
desemnat si din cadrul institutiei prefectului sau al consiliului judetean din judetul in
care isi are sediul institutia publicd in al cérei stat de functii se afld functia publica
vacantd pentru care se organizeaza concursul, pe baza propunerilor conducétorilor
acestor institutii publice.” '

14. La articolul 58, dupi alineatul (8) se introduce un nou alineat, alin.(9),
cu urmaitorul cuprins:
»(9) Agentia Nationald a Functionarilor Publici poate delega autoritatilor
sau institutiilor publice, in conditiile legii, prin ordin al presedintelui, competenta de a
organiza concursuri de recrutare si promovare pentru ocuparea functiilor publice de
executie, a functiilor publice de conducere de sef serviciu.si sef birou, precum si a
functiilor publice specifice asimilate acestora.”

15. La articolul 65 alineatul (2), litera c) se modificid si va avea urmétorul
cuprins:
,»C) sa fi obtinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;”
16. La articolul 65, alineatul (3) se abroga.

17. La Capitolul VI, titlul Sectiunii a 5-a si articolul 70 se abrogi.

18. La articolul 86, alineatele (2) si (3) se abroga.
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19. La articolul 89, alineatele (22) si (23) se modifica §i vor avea urmaitorul
cuprins:
.(2%) Functionarii publici cu statut special pot fi detasati pe functii publice
~ generale echivalente functiilor publice specifice ocupate, cu notificare prealabild a
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea mésurii,
precum si cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor alin.(1)-(2") si cu respectarea
prevederilor art.110.
(2*) Functionarii publici pot fi detasati si pe functii publice cu statut
special, cu notificare prealabild a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu 10
zile inainte de dispunerea masurii, precum si cu respectarea prevederilor art.110.”

20. La articolul 92, alineatele (1'), (2) si (3) se modifici si vor avea
urmaitorul cuprins:

(1) In mod exceptional, la propunerea justificatdi a conducitorului
autoritatii sau institutiei publice in al carei stat de functii existd functia publicad
corespunzitoare categoriel inaltilor functionari publici vacanta sau temporar vacantd,
exercitarea cu caracter temporar a acesteia poate fi realizatd de functionari publici
sau, dupd caz, de functionari publici cu statut special care indeplinesc conditiile
previzute la alin.(1), cu notificare prealabild a Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea masurii. Aceastd masurd se dispune prin act
administrativ al persoanei care are competenta legald de numire in functia publica
corespunzitoare categoriei Inaltilor functionari publici, in conditiile in care, din
motive obiective, functia publica nu a putut fi ocupata prin mobilitate.

(2) Daca functia publici este vacanti, masura prevazutd la
alin.(1) se dispune de citre persoana care are competenta numirii in functia publica,
pe o perioadd de maximum 6 luni intr-un an calendaristic, cu notificare prealabild a
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea masurii.

(3) In mod exceptional, perioada prevézutd la alin.(2) poate fi prelungita cu
maximum 3 luni, cu notificare prealabild a Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea masurii, dacd autoritatea sau institutia
publicd a organizat concurs de recrutare sau promovare si functia publicd nu a fost
ocupatd, in conditiile legii.”

21. La articolul 94 alineatul (1), literele al) si az) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:
- ,a') este numit sau ales intr-o functie de demnitate publicd, pentru perioada
respectiva; ,
a’) este incadrat la cabinetul unui demnitar sau la cancelaria prefectului;”



22. La articolul 94 alineatul (1), literele a), b) si m) se abroga.

23. La articolul 95, alineatul (2) se modifica si va avea urmétorul cuprins:
,»(2) Raportul de serviciu se poate suspenda la cererea motivatd a
functionarului public, pentru un interes personal, in alte cazuri decat cele prevazute la
alin.(1) si la art.94 alin.(1), pe o duratd cumulatd de cel mult 4 ani in perioada
exercitarii functiei publice pe care o detine. Durata suspenddrii se stabileste prin
acordul partilor si nu poate fi mai mica de 30 de zile.”

24. La articolul 96, alineatul (4) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
,(4) Perioada suspendarii raporturilor de serviciu in conditiile art. 94 alin.(1)
lit.c) si art.95 alin.(1) lit. a)-c) se considerd vechime in functia publicd.”

25. La articolul 98 alineatul (1), litera d) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:
,,d) la data indeplinirii cumulative a conditiilor de vérstd standard si a
stagiului minim de cotizare pentru pensionare daci persoana care are competentd de
numire in functia publicd nu dispune aplicarea prevederilor alin.(3);”

26. La articolul 98, dupﬁ alineatul (2) se introduc doui noi alineate, alin.(3)
si (4), cn urmitorul cuprins:

»(3) Pe baza unei cereri formulate cu doud luni inainte de data indeplinirii
cumulative a conditiilor de vérstd standard i a stagiului minim de cotizare pentru
pensionare $i cu aprobarea conducdtorului autoritatii sau institutiei publice,
functionarul public poate fi mentinut in functia publicd detinutd maximum 3 ani peste
vérsta standard de pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a raportului de
serviciu. ‘

(4) Prin exceptie de la prevederile alin.(1) lit.h), in cazuri temeinic
justificate, persoana care are competenta legald de numire in functia publicd poate
aproba mentinerea in functia publici si numirea pe perioadd nedeterminati a
functionarilor putlici care au exercitat raporturi de serviciu in conditiile art.4 alin.(3),
dupd vacantarea posturilor pe care acestia au fost numiti pe perioadd determinata.”
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27. La articolul 99, alineatul (7) se modifici si va avea urmatorul cuprins:
,(7) Functionarul public de conducere are prioritate la ocuparea unei functii
publice vacante de nivel inferior. In cazul in care functia publici vacantd de nivel
inferior este o functie publica de executie si nu corespunde studiilor si/sau vechimii in
specialitatea functionarului public de conducere, aceasta va fi transformatd intr-o
functie publicd corespunzitoare, dacd transformarea nu afecteazd structura
organizatoricd aprobatd.”

28. La articolul 107 alineatul (1), litera b) se abroga.

29. La articolul 107 alineatul (2), dupi litera b) se introduce o noui litera,
lit.c), cu urmaitorul cuprins:
,»¢) modificarea calitdtii posturilor, potrivit art.111 alin.(1).”

30. La articolul 111, alineatul (3) se modifica si va avea urmaitorul cuprins:
‘ »(3) Persoanele incadrate cu contract individual de muncd pe perioadd
nedeterminata in posturi de naturd contractuald care au fost stabilite ca functii publice
vor fi numite in functii publice de executie dacd indeplinesc conditiile prevazute la
art. 54 si conditiile de vechime in specialitatea studiilor corespunzéitoare clasei si
gradului profesional ale functiei publice.”

31. Articolul 113 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

»Art.113.- Programele organizate pentru obtinerea statutului de manager
public mentionate la art.71 alin.(1) sunt programele previzute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.92/2008 privind statutul functionarului public denumit
manager public, aprobatd cu modificari $i completéri prin Legea nr.135/2009, cu
modificarile ulterioare, precum si de Legea nr.157/2004 privind instituirea bursei
speciale ,,Guvernul Roméniei” pentru formarea managerilor din sectorul public, cu
modificdrile ulterioare.”

Art.IL- (1) La data intrdrii in vigoare a prezentei legi, functionarilor publici
aflati in situatiile prevdzute la art.94 si art.95 li se aplicd dispozitiile existente pani la
data intrdrii in vigoare a prezentei legi, cu exceptia celor care au fost suspendati in
baza art.94 alin.(1) lit.m) care isi reiau raportul de serviciu la 30 de zile de la data
intrdrii In vigoare a prezentei legi, daci de la data dispunerii masurii §i pand la
expirarea termenului prevdzut de prezentul articol nu au fost supusi unor masuri
privative de libertate. |
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(2) Conditiile de vechime previzute la art.16 alin.(2) lit.c) si art.57
alin.(6) din Legea nr.188/1999, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare,
precum si cu cele aduse prin prezenta lege, nu se aplicd in cazul functionarilor publici
care au indeplinit conditiile de vechime in specialitatea studiilor previzute de lege la
data numirii in functia publica.

Art.JIL- (1) In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei
publice de conducere de secretar al comunei nu se prezintd persoane care au studii
universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lunga
duratd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd, in specialitate juridicd sau
administrativé, si care indeplinesc conditiile prevdzute la art.57 alin.(6) lit.a) si art.57
alin.(7) din Legea nr.188/1999, republicata, cu modificdrile §i completérile ulterioare,
precum si cu cele aduse prin prezenta lege, pot candida §i persoane care nu
indeplinesc aceste conditii, in urmétoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lungi durati absolvite cu diploma de licentd
sau echivalentd, in specialitate juridicd sau administrativd si indeplinesc conditia
prevazutd la art.57 alin.(6) lit.a) din Legea nr.188/1999, republicatd, cu modificérile
si completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege;

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd, in specialitate juridica sau administrativa;

, _ €) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
dxploma respectiv studii superioare de lungd duratd absolvite cu diplomé de licentd
sau echivalentd, in altd specialitate.

(2 In situatia previzutd la alin.(1), ocuparea functiei publice de
conducere de secretar al comunei se face pe perioadd determinatd, cu obligatia
organizarii anuale a concursului pentru ocuparea acesteia. .

(3) In situatia in care functia publicd de conducere de secretar al
comunei este vacantd sau temporar vacantd si in cadrul autoritdtii sau institutiei
publice nu existd persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lungd duratd absolvite cu. diplomd de licentd sau
echivalentd, In specialitate juridicd sau administrativa, si care indeplinesc conditiile
prevdzute la art.57 alin.(6) lit.a) si art.57 alin.(7) din Legea nr.188/1999, republicata,
cu modificdrile §i completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege,
functia publicd de secretar al comunei poate fi exercitatd cu caracter temporar si de
persoane care nu indeplinesc aceste conditii, cu aplicarea corespunzitoare a
prevederilor art92 din Legea nr.188/1999, republicatd, cu medificarile si
completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege:



Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat in sedinta din 30 octombrie
2017, cu respectarea prevederilor articolului 76 alineatul (1) din Constitutia
Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE SENATULUI

ulian-Claudiu Manda



PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT

LEGE

pentru modificarea si completarea Legii nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici

Senatul adopta prezentul proiect de lege

Art.L.- Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.365 din 29 mai 2007, cu modificarile
si completarile ulterioare, se modifici i se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 16 alineatul (2), litera c) se modifici si va avea urmitorul
cuprins:
,»C) cel putin 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice;”

2. La articolul 21, dupa alineatul (2) se introduc doui noi alineate,
alin.(2") si (22), cu urmatorul cuprins:

(2" Personalul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici este format
din demnitari, functionari publici si personal contractual. Salarizarea personalului
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici se face potrivit reglementarilor in
vigoare privind salarizarea unitard a personalului platit din fondurile publice.

(2%) Pentru compensarea activitatii specifice, functionarii publici din
cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici beneficiaza si de un spor pentru
risc si suprasolicitare neuropsihicad de 50%, aplicat la salariul de baza lunar.”



3. La articolul 22 alineatul (1), litera o) se abroga.
4. La articolul 22', litera b) se abrogi.
5. Articolul 23 se abroga.

6. La articolul 34, alineatul (2) se modifici si va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Inaltii functionari publici si functionarii publici de conducere pot fi

numiti in functii de demnitate publicd numai dupa suspendarea, in conditiile legii,
a raporturilor de serviciu.”

7. La articolul 34, alineatul (2") se abroga.

8. La articolul 34, alineatul (3) se modifici si va avea urmaétorul cuprins:

»(3) Inaltii functionari publici §i functionarii publici de conducere pot

candida pentru functii de demnitate publicd numai dupa suspendarea, in conditiile
legii, a raporturilor de serviciu.”

9. La articolul 44, alineatul (2) se modifici si va avea urmaitorul cuprins:

,»(2) Inaltilor functionari publici le este interzis si facd parte din partide

politice, organizatii cérora le este aplicabil acelasi regim juridic ca si partidelor

politice sau din fundatiile ori asociatiile care functioneazi pe langd partidele
politice, cu exceptia situatiilor prevazute la art.34 alin.(2) si (3).”

10. La articolul 57, alineatul (1) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
»Art.57.- (1) Recrutarea 1n vederea intrérii in corpul functionarilor publici
se face prin concurs.”

11. La articolul 57 alineatul (5), litera c) se modifica si va avea urmétorul
cuprins:
»C) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de executie de grad profesional superior.”

12. La articolul 57 alineatul (6), literele a) si b) se modifica si vor avea
urmétorul cuprins:
»a) 5 ani In specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de conducere de: sef birou, sef serviciu si
secretar al comunei, precum si a functiilor publice specifice asimilate acestora;



b) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
pentru ocuparea functiilor publice de conducere, altele decat cele prevazute la
lit.a).”

13. La articolul 58, alineatele (6)-(8) se modificd si vor avea urmatorul
cuprins: '

»(6) In conditiile in care nu existi functionari publici care si poata fi
redistribuiti, Agentia Nationald a Functionarilor Publici comunica autoritétilor si
institutiilor publice desemnarea reprezentantului acesteia in comisia de concurs.

(7) Membrii comisiei de concurs sesizeazd cu celeritate Agentia
Nationald a Functionarilor Publici in situatia nerespectarii de citre autoritdtile si
institutiile publice a procedurii de organizare si desfasurare a concursurilor. Pe
baza analizei sesizdrii formulate, Agentia Nationald a Functionarilor Publici
dispune suspendarea organizérii si desfdsurdrii concursului.

(8) Reprezentantul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici poate fi
desemnat si din cadrul institutiei prefectului sau al consiliului judetean din judetul
in care isi are sediul institutia publicd in al carei stat de functii se aflad functia
publicd vacantd pentru care se organizeazd concursul, pe baza propunerilor
conducdtorilor acestor institutii publice.”

14. La articolul 58, dupd alineatul (8) se introduce un nou alineat,
alin.(9), cu urmatorul cuprins:

»(9) Agentia Nationald a Functionarilor Publici poate delega autoritatilor
sau institutiilor publice, in conditiile legii, prin ordin al presedintelui, competenta
de a organiza concursuri de recrutare i promovare pentru ocuparea functiilor
publice de executie, a functiilor publice de conducere de sef serviciu si sef birou,
precum si a functiilor publice specifice asimilate acestora.”

15. La articolul 65 alineatul (2), litera c) se modifica si va avea urmitorul
cuprins:
»c) s fi obtinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;”
16. La articolul 65, alineatul (3) se abroga.

17. La Capitolul VI, titlul Sectiunii a 5-a si articolul 70 se abroga.

18. La articolul 86, alineatele (2) si (3) se abroga.



19. La articolul 89, alineatele (2%) si (2°) se modifici si vor avea urmitorul
cuprins:

(2% Functionarii publici cu statut special pot fi detasati pe functii publice
generale echivalente functiilor publice specifice ocupate, cu notificare prealabild a
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea
masurii, precum si cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor alin.(1)-(2') si cu
respectarea prevederilor art.110.

(2%) Functionarii publici pot fi detasati si pe functii publice cu statut
special, cu notificare prealabild a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu
10 zile inainte de dispunerea misurii, precum $i cu respectarea prevederilor
art.110.”

20. La articolul 92, alineatele (11), (2) si (3) se modifici si vor avea
urmitorul cuprins:

(1) In mod exceptional, la propunerea justificata a conducitorului
autoritdtii sau institutiei publice in al cérei stat de functii existd functia publica
corespunzitoare categoriei inaltilor functionari publici vacantid sau temporar
vacantd, exercitarea cu caracter temporar a acesteia poate fi realizatd de functionari
publici sau, dupd caz, de functionari publici cu statut special care indeplinesc
conditiile prevdzute la alin.(1), cu notificare prealabild a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea masurii. Aceastd masuri se
dispune prin act administrativ al persoanei care are competenta legald de numire in
functia publicd corespunzitoare categoriei Inaltilor functionari publici, in conditiile
in care, din motive obiective, functia publica nu a putut fi ocupati prin mobilitate.

(2) Daca functia publicd este vacantd, masura prevazutd la alin.(1) se
dispune de citre persoana care are competenta numirii in functia publicd, pe o
perioadd de maximum 6 luni intr-un an calendaristic, cu notificare prealabild a
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea
masuril. ‘

(3) In mod exceptional, perioada previzuta la alin.(2) poate fi prelungita
cu maximum 3 luni, cu notificare prealabild a Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, cu 10 zile inainte de dispunerea masurii, dacd autoritatea sau institutia
publici a organizat concurs de recrutare sau promovare si functia publicd nu a fost
ocupatd, in conditiile legii.”



21. La articolul 94 alineatul (1), literele a') si a?) se modifici si vor avea
urmatorul cuprins:
,a) este numit sau ales intr-o functiec de demnitate publici, pentru
perioada respectivd;
a®) este incadrat la cabinetul unui demnitar sau la cancelaria prefectului;”

22. La articolul 94 alineatul (1), literele a), b) si m) se abroga.

23. La articolul 95, alineatul (2) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
»(2) Raportul de serviciu se poate suspenda la cererea motivatd a
functionarului public, pentru un interes personal, in alte cazuri decat cele prevazute
la alin.(1) si la art.94 alin.(1), pe o duratd cumulati de cel mult 4 ani in perioada
exercitdrii functiei publice pe care o detine. Durata suspendarii se stabileste prin
acordul partilor si nu poate fi mai micé de 30 de zile.”

24. La articolul 96, alineatul (4) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
,(4) Perioada suspenddrii raporturilor de serviciu in conditiile art.94
alin.(1) lit.c) si art.95 alin.(1) lit.a)-c) se considerad vechime in functia publica.”

25. La articolul 98 alineatul (1), litera d) se modifica si va avea urméatorul
cuprins:
»d) la data indeplinirii cumulative a conditiilor de varstd standard si a
stagiului minim de cotizare pentru pensionare dacd persoana care are competentd
de numire in functia publica nu dispune aplicarea prevederilor alin.(3);”

26. La articolul 98, dupa alineatul (2) se introduc douid noi alineate,
alin.(3) si (4), cu urmétorul cuprins:

»(3) Pe baza unei cereri formulate cu 2 luni inainte de data indeplinirii
cumulative a conditiilor de varstd standard si a stagiului minim de cotizare pentru
pensionare §i cu aprobarea conducatorului autoritdtii sau institutiei publice,
functionarul public poate fi mentinut in functia publicd detinutd maximum 3 ani
peste varsta standard de pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a raportului
de serviciu.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin.(1) lit.h), in cazuri temeinic
justificate, persoana care are competenta legald de numire in functia publica poate
aproba mentinerea in functia publicd si numirea pe perioadd nedeterminatd a
functionarilor publici care au exercitat raporturi de serviciu in conditiile art.4
alin.(3), dupd vacantarea posturilor pe care acestia au fost numiti pe perioada
determinatd.”



27. La articolul 99, alineatul (7) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(7) Functionarul public de conducere are prioritate la ocuparea unei

functii publice vacante de nivel inferior. In cazul in care functia public vacanti de

nivel inferior este o functie publicd de executie i nu corespunde studiilor si/sau

vechimii in specialitatea functionarului public de conducere, aceasta va fi

transformatd intr-o functie publicd corespunzitoare, daca transformarea nu
afecteaza structura organizatorica aprobata.”

28. La articolul 107 alineatul (1), litera b) se abroga.

29. La articolul 107 alineatul (2), dup4 litera b) se introduce o noua litera,
lit.c), cu urmétorul cuprins:
,»,¢) modificarea calitétii posturilor, potrivit art.111 alin.(1).”

30. La articolul 111, alineatul (3) se modifici §i va avea urmiitorul
cuprins:

»(3) Persoanele incadrate cu contract individual de muncéd pe perioada
nedeterminatd in posturi de naturd contractuald care au fost stabilite ca functii
publice vor fi numite in functii publice de executie daca indeplinesc conditiile
prevazute la art.54 si conditiile de vechime in specialitatea studiilor
corespunzitoare clasei si gradului profesional ale functiei publice.”

31. Articolul 113 se modifici si va avea urmatorul cuprins:

,»Art.113.- Programele organizate pentru obtinerea statutului de manager
public mentionate la art.71 alin.(1) sunt programele prevdzute de Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.92/2008 privind statutul functionarului public denumit
manager public, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.135/2009, cu
modificdrile ulterioare, precum si de Legea nr.157/2004 privind instituirea bursei
speciale ,,Guvernul Romaéniei” pentru formarea managerilor din sectorul public, cu
modificarile ulterioare.”

Art]L- (1) La data intrdrii in vigoare a prezentei legi, functionarilor publici
aflati in situatiile prevazute la art.94 si art.95 din Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege, li se aplica dispozitiile
existente pand la data intrarii in vigoare a prezentei legi.
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(2) Conditiile de vechime prevézute la art.16 alin.(2) lit.c) si art.57

alin.(6) din Legea nr.188/1999, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege, nu se aplicd in cazul
functionarilor publici care au indeplinit conditiile de vechime in specialitatea
studiilor prevazute de lege la data numirii in functia publica.

Art.IIL- (1) In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei
publice de conducere de secretar al comunei nu se prezintd persoane care au studii
universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi
durat3 absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd, in specialitate juridicd sau
administrativa, si care indeplinesc conditiile previzute la art.57 alin.(6) lit.a) si
alin.(7) din Legea nr.188/1999, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege, pot candida st persoane care
nu indeplinesc aceste conditii, in urméitoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lungé duratd absolvite cu diploma de licentd
sau echivalentd, in specialitate juridicd sau administrativd si indeplinesc conditia
prevdzutd la art.57 alin.(6) lita) din Legea nr.188/1999, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege;

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd, in specialitate juridica sau administrativi;

c) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diplomad, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd
sau echivalenta, in altd spectalitate.

(2) In situatia prevazuti la alin.(1), ocuparea functiei publice de
conducere de secretar al comunei se face pe perioadd determinati, cu obligatia
organizarii anuale a concursului pentru ocuparea acesteia.

(3) In situatia in care functia publica de conducere de secretar al
comunei este vacantd sau temporar vacantd si in cadrul autoritdtii sau institutiei
publice nu existd persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diplomad, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd, In specialitate juridicd sau administrativda, si care indeplinesc
conditiile prevdzute la art.57 alin.(6) lit.a) si alin.(7) din Legea nr.188/1999,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin
prezenta lege, functia publicd de secretar al comunei poate fi exercitatd cu caracter
temporar §i de persoane care nu indeplinesc aceste conditii, cu aplicarea
corespunzitoare a prevederilor art.92 din Legea nr.188/1999, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.



Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat, in sedinta din
27 februarie 2017, cu respectarea prevederilor articolului 76 alineatul (1) din
Constitutia Romaniei, republicata.

p- PRESEDINTELE SENATULUI /

Niculae Biadalau
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